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Tallinn







 27. august 2008 nr 119-H 
Inimressursi arendamise rakenduskava prioriteetse suuna „Suurem haldusvõimekus“ struktuuritoetuse kasutamise seire eeskirja kinnitamine
“Perioodi 2007–2013 struktuuritoetuse seaduse” § 24  lõike 4 alusel kinnitan inimressursi arendamise rakenduskava prioriteetse suuna „Suurem haldusvõimekus“ struktuuritoetuse kasutamise seire eeskirja (lisa).

Heiki Loot
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                                                                                             Kinnitatud riigisekretäri 27. august 2008. a käskkirjaga nr 119-H
Inimressursi arendamise rakenduskava prioriteetse suuna „Suurem haldusvõimekus“ struktuuritoetuse kasutamise seire eeskiri

§ 1. Seire eeskirja reguleerimisala

Seire eeskiri reguleerib prioriteetse suuna “Suurem haldusvõimekus” meetmete „Riigi, kohalike omavalitsuste ja mittetulundusühingute strateegilise juhtimissuutlikkuse tõstmine“, Parema õigusloome arendamine“, „Avalike teenistujate, kohalike omavalitsuste ja mittetulundusühingute töötajate koolitus ja arendamine“ ja „Avaliku sektori koolitussüsteemi arendamine“ (edaspidi meede) toetuse kasutamise seirearuandluse korda.
§ 2. Projekti ja programmi seirearuandlus

(1) Seire on projekti ja programmi elluviimise ja tulemuste pidev jälgimine projekti või programmi tulemusliku rakendamise kindlustamiseks vastavalt taotluses ja taotluse rahuldamise otsuses või programmi kirjelduses sätestatud tingimustele ning püstitatud eesmärkidele.

(2) Toetuse saaja või programmi elluviija esitab Riigikantseleile aruande toetuse kasutamise, projekti või programmi elluviimise ja selle tulemuste saavutamise kohta (edaspidi seirearuanne) (lisad 1-4).

(3) Seirearuanne esitatakse käesoleva eeskirja ning toetuse andmise otsuses või programmi kinnitamise otsuses sätestatud ajaks. 
(4) Seirearuanded jagunevad vahearuandeks ja lõpparuandeks. Vahearuanne esitatakse juhul, kui projekt kestab üle 6 kuu.
(5) Toetuse saaja või programmi elluviija esitab lõpparuande koos viimase väljamakse taotlusega.

§ 3. Projekti ja programmi seirearuande kontrollimine ja kinnitamine

(1) Riigikantselei avaliku teenistuse osakonna struktuuritoetuse talitus kontrollib seirearuande vormikohasust ning esitatud andmete õigsust ja täielikkust.

(2) Kui seirearuandes esineb puudusi või täpsustamist vajavaid asjaolusid, teavitab Riigikantselei avaliku teenistuse osakonna struktuuritoetuse talitus sellest toetuse saajat või programmi elluviijat 14 kalendripäeva jooksul seirearuande Riigikantseleisse saabumise päevast arvates ning määrab puuduste kõrvaldamise või täiendava informatsiooni esitamise tähtaja.

(3) Toetuse saaja või programmi elluviija esitatud seirearuande kinnitab Riigikantselei avaliku teenistuse osakonna juhataja. Kui toetuse saaja või programmi elluviija on Riigikantselei, kinnitab aruande riigisekretär.

(4) Riigikantselei avaliku teenistuse osakonna struktuuritoetuse talitus teavitab toetuse saajat või programmi elluviijat seirearuande kinnitamisest e-posti teel 5 kalendripäeva jooksul pärast seirearuande kinnitamist.

(5) Riigikantselei avaliku teenistuse osakonna struktuuritoetuse talitus võib teha toetuse saajale või programmi elluviijale ettepaneku projekti või programmi tegevuste, finantsplaani või eelarve muutmiseks, kui projekti või programmi seirearuandes esitatud andmetest selgub, et projekti või programmi tingimustele ja eesmärkidele vastava projekti või programmi elluviimise tagamiseks on vajalik muudatuste tegemine.

§ 4. Prioriteetse suuna seirearuande esitamine

Riigikantselei koostab ja esitab juhtministeeriumile prioriteetse suuna seirearuande juhtministeeriumi poolt edastatud vormil ja juhtministeeriumi sätestatud tähtajaks.

